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Zarzadzenie Nr 79/2019
Wéjta Gminy Bedzino

z dnia 26 wrzesnia 2019 .

w sprawie zatozen do projektu budzetu Gminy Bedzino na rok 2020.

Na podstawie art. 30 pkt. 1 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2019.r. poz. 506 z p6#n.zm.) oraz art. 233 pkt. 1 ustawy
o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.869 z péZ.zm) oraz § 1 uchwaty Nr XLVI/355/18 Rady Gminy Bedzino z dnia 17
wrzesnia 2018 roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej, zarzadzam co nastepuje:

§1

Ustalam zatozenia do projektu budzetu Gminy Bedzino na rok 2020.
§2

Zatozenia stanowig podstawe do opracowania projektu budzetu Gminy Bedzino na rok 2020.
§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie dyrektorom/kierownikom gminnych jednostek
budzetowych oraz dyrektorom instytucji kultury, kierownikom referatéw oraz pracownikom
na samodzielnych stanowiskach Urzedu Gminy Bedzino.

§4

Informacja o zatozeniach do projektu budzetu Gminy Bedzino zostang zamieszczone w
Biuletynie Informacji Publicznej.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




. Wstep

§ 1. Materiaty planistyczne do projektu uchwaty budzetowej na 2020 rok nalezy opracowa¢é
zgodnie z:

1) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 869 ze
m.);

2) ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1530 z p6in.zm.);

3) rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegotowej
klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw oraz érodkéw
pochodzacych ze Zrédet zagranicznych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1053 z péin.zm.);

4) innymi przepisami prawa;

5) Wieloletnig Prognoza Finansowg gminy z uwzglednieniem projektu zmian;

6) analizg sytuacji finansowej gminy na podstawie danych z informacji o realizacji
budzetu;

7) warunkami zawartych uméw i porozumien, informagiji dotyczgcych naleznosci i
zobowiazari z tego tytutu oraz z uchwat Rady Gminy;

8) informacji o dochodach planowanych z budzetu paristwa (subwencje, dotacje) oraz
udziatéw w podatku dochodowym:;

9) stosowanymi w praktyce formami przekazu, jezeli majg one zwigzek z
projektowanymi wielko$ciami budzetowymi.

10) uchwate Nr XLV1/355/18 Rady Gminy Bedzino z dnia 17 wrzeénia 2018 r w sprawie
trybu prac nad projektem uchwaty budzetowe;j.

§ 2. Podstawowe wskaZzniki makroekonomiczne, ktére nalezy uwzgledni¢ przy opracowaniu
wielkosci budzetowych na 2020 rok:

1) wzrost PKB o 3,7%;

2) $rednioroczny wzrost cen towardéw i ustug konsumpcyjnych o 2,5%;

3) nominalny wzrost przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej 0 6,0%;

4) nominalny wzrost przecietnego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw 0 6,3%;

5) wazrost przecietnego zatrudnienia w gospodarce narodowej 0 0,5%;

6) stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec roku na poziomie 5,1%;

7) minimalne wynagrodzenie za prace w 2020 roku bedzie wynosito 2.600 zt (w 2019 r. —
2.250zt), co oznacza wzrost w stosunku do minimalnego wynagrodzenia z 2019 roku
0 15,55 %;

8) minimalna stawka godzinowa w 2020 roku bedzie wynosita 17,00 zt (w 2019 roku —
14,70zt), co oznacza wzrost w stosunku do minimalnej stawki godzinowej w 2019 r. o
15,64 %.



Ogdlne zatozenia do projektu budzetu Gminy Bedzino na 2019 rok

Zatozenia w zakresie prognozowania dochoddw budzetowych na 2020 rok.

§ 3. Podstawa planowania dochodéw na 2020 rok jest przewidywane wykonanie dochoddéw

budzetowych w roku 2019.

§ 4. Szacowanie dochoddw opiera¢ sie powinno na zasadach ostroznosciowych i gruntownie

uzasadnionych.

§ 5. Przy ustalaniu poziomu dochodéw na 2020 rok nalezy uwzglednic:

1)
2)
3)

prognozy podstawowych wskaznikéw makroekonomicznych,

przewidywane wykonanie dochodéw budzetowych w roku 2019,

informacje uzyskane z Ministerstwa Finanséw, Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego i Krajowego Biura Wyborczego o przyznanych kwotach subwenc;ji i
dotacji oraz prognozowanych wptywach z tytutu udziatu w podatku dochodowym od
0s06b fizycznych,

informacje urzgdoéw skarbowych na temat przewidywanych dochodow,

planowane zmiany cen swiadczonych ustug,

przepisy podatkowe i prognozowane stawki podatkéw i optat lokalnych,

sytuacje ptatniczg najwigekszych podatnikéw gminy,

poziom windykacji zalegtosci podatkowych,

podjete dziatania w celu pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych, w tym z
Unii Europejskiej, budzetu panstwa, itp.

10) planowane zmiany innych naleznoéci budzetowych wynikajgce ze zmieniajacych sie

przepisow.

§ 6. Zatozony plan wptywdw winien byé realny do wykonania. Proponowane kwoty nalezy

uzasadnic podajgc podstawe i przyczyny wzrostu lub zmniejszenia w stosunku do

przewidywanego wykonania roku biezgcego.

§ 7. Dochody biezace nalezy prognozowaé w nastepujacy sposéb:

1)

dotacje celowe na zadania wtasne i zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej
—w kwotach podanych przez Wojewode Zachodniopomorskiego oraz Krajowe Biuro
Wyborcze,

subwencje — w kwotach podanych przez Ministra Finanséw,

udziat we wptywach z podatku dochodowego od oséb fizycznych — w kwotach
podanych przez Ministra Finanséw,

dotacje celowe (w tym pomoc finansowa) uzyskane od innych jednostek samorzadu
terytorialnego ujmuje sie na podstawie obowigzujgcych zapiséw porozumien i umow,



5) dochody z podatkéw i opfat lokalnych zaktadajac wzrost obecnie obowigzujgcych
stawek podatkowych zgodnie ze wskaznikami wynikajacymi z komunikatéw Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego i Obwieszczeri Ministra Finanséw, uwzgledniajac
wskaznik $ciggalnosci,

6) dochody z tytutu optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi szacowa¢ na
podstawie obowigzujgcych stawek, uwzgledniajgc wskaznik Sciagalnosci,

7) dochody z majatku gminy szacowacé na podstawie zawartych umow najmu i
dzierzawy,

8) zaliczki i refundacje ze $rodkéw Unii Europejskiej ustalié z uwzglednieniem
planowanych termindw sktadania wnioskéw o ptatnoéé oraz wynikajgcego z umowy,
czasu ich weryfikacji i poswiadczenia przez Instytucje Zarzadzajaca.

§ 8. Dochody majgtkowe nalezy prognozowaé w nastepujacy sposob:
1) dochody z majatku gminy szacowaé na podstawie wykazu mienia komunalnego
przeznaczonego do sprzedazy w 2020 roku wraz z ich wstepng wyceng, oraz
planowanych przeksztatceri prawa uzytkowania wieczystego w prawo wtasnosci.

Zatozenia w zakresie projektowania wydatkdw budzetowych na 2020 rok.
§ 9. Przyjmuje sig nastepujace zatozenia do projektu uchwaty budzetowej na 2020 rok w

zakresie wydatkow:

1) zgodniez art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 20009 r. o finansach
publicznych planowane wydatki biezgce nie mogg by¢ wyzsze niz planowane dochody
powigkszone o nadwyzke budzetows z lat ubiegtych i wolne $rodki.

W zwigzku z powyzszym zobowigzuje kierownikéw jednostek organizacyjnych do:
a) ograniczenia wydatkéw biezgcych,
b) uzyskania optymalnych efektéw z poniesionych naktaddw,
c) zaproponowania zmian w zakresie realizacji zadan (np.: zmiany zakreséw
czynnosci pracownikéw, zlecenie zadan innym podmiotom),
d) monitorowania zuzycia mediéw i ograniczenia ich zuzycia poprzez wdrozenie
»Systemu zarzadzania i monitoringu zuzycia energii i mediéw”.

§ 10. Planowanie wydatkéw na 2020 rok oparte jest na przewidywanym wykonaniu budzetu
w roku 2019, ktére jednoczesnie stanowi podstawe obliczenia limitéw wydatkéw biezgcych.

§ 11. Wydatki budzetowe podlegajg ograniczeniom formalno-prawnym wynikajacym z art.
242 i 243 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

§ 12. Wszelkie dziatania realizowane przez gmine Bedzino muszg by¢ zgodne z art. 44 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych, tzn. wydatki powinny by¢ dokonywane w
sposob celowy i oszczedny z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych
naktadow. W trakcie planowania i realizacji budzetu obowigzujg przepisy dotyczace



gospodarki finansowej i zasady odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych.

§ 13. Kalkulacje wydatkow nalezy sporzadzi¢ w sposéb racjonalny i celowy z uwzglednieniem
w pierwszej kolejnosci zadan obligatoryjnych, zleconych, kontynuowanych i wynikajgcych z
zawartych umoéw.

§ 14. Wydatki rzeczowe planuje sie na podstawie przewidywanego wykonania roku 2019,
pomniejszonego o jednorazowe wydatki w biezacym roku, z uwzglednieniem dodatkowych
zadan roku przysztego. Wydatki nalezy uzasadni¢ uwzgledniajac:

1) zmiany wielkosci poszczegdinych elementéw kalkulacyjnych,

2) czynniki, ktére spowodowaty ewentualng zmiane trendu wzrostu lub spadku,

3) wydatki jednorazowe lub niewystepujace w 2019 roku,

4) kwoty planowanych wydatkéw dla nowych zadar przewidzia nych do realizacji w 2020

roku.

§ 15. Jednostki planujgce wydatki na remonty winny wskazac zakres planowanych remontéw
z wyszczegolnieniem tych zwigzanych z decyzjami i nakazami organow nadzoru.

§ 16. Wynagrodzenia osobowe kalkulowa¢ wg kwot wynikajacych ze stosunku pracy z
uwzglednieniem obowigzujgcych nagréd, odpraw emerytalnych, dodatkéw stazowych oraz
ptacy minimalnej na dzieri 1.09.2019 r., biorgc pod uwage skutki finansowe planowanych
zmian organizacyjnych do korica 2019 roku oraz w 2020 roku. W odniesieniu do placowek
oswiatowych wynagrodzenia osobowe kalkulowaé wg kwot wynikajgcych ze stosunku pracy z
uwzglednieniem obowigzujgcych nagréd, odpraw emerytalnych, dodatkéw stazowych oraz
ptacy minimalnej na dzieri 30.09.2019 r., biorac pod uwage skutki finansowe planowanych
zmian organizacyjnych do korica 2019 roku oraz w 2020 roku.

§ 17. Wydatki na wynagrodzenia bezosobowe kalkulowaé wg zawartych i planowanych
umow, ze wskazaniem przewidywanych kwot $rodkéw na realizacje kazdej z nich.

§ 18. Wydatki z tytutu dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla pracownikéw jednostek
samorzadowych planuje sie w wysokosci 8,5% sumy wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 4
ustawy z dnia 12 grudnia 1997 roku o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek sfery budzetowej (Dz. U. z 2018 r. poz.1872).

§ 19. Sktadki na ubezpieczenia spofeczne, sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Emerytur
Pomostowych planuje si¢ w wysokosciach zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Sktadki na
ubezpieczenia spoteczne bedgce kosztem pracodawcy planuje sie na poziomie 95% kwoty
stanowigcej zapotrzebowanie na 2020 rok.



§ 20. Odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych planowaé zgodnie z ustawa z dnia 4
marca 1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczer socjalnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1316 z
pozn.zm.). Do planowania wysokosci odpisu podstawowego przyjac kwote bazowg
stosowang w roku 2019. W odniesieniu do placéwek o$wiatowych odpis na fundusz
$wiadczen socjalnych od nauczycieli planowaé zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz.967 z p6zn.zm.).

§ 21. Przy planowaniu wydatkdw na zadania inwestycyjne do projektu budzetu na 2020 rok
nalezy uwzglednic:
1) wykaz zadan ujetych w Wieloletniej Prognozie Finansowej;
2) mozliwosci uzyskania dofinansowania ze Zrédet pochodzgcych z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej oraz pozostatych zrédet zewnetrznych;
3) zadania stuzgce poprawie jakosci zycia mieszkaricéw i rozwoju gminy Bedzino.

§ 22. Wydatki na zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowej, inne zadania zlecone
ustawami oraz zadania realizowane na podstawie porozumieni zostang ostatecznie ujete w
budzecie na podstawie kwot dotacji przyznanych gminie na wskazane cele.

§ 23. Wydatki na obstuge zadtuzenia ujete zostang na podstawie harmonograméw spfat
zaciggnietych zobowigzar oraz planowanych do zaciggniecia kredytéw i pozyczek.

§ 24. Wydatki na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii nalezy oszacowacd w
wysokosci prognozowanych dochoddw z tytutu optat za wydawanie zezwoler na sprzedaz
alkoholu.

lll.  SPRAWY PROCEDURALNE

1.  Gminne jednostki organizacyjne opracowuja plany rzeczowo-finansowe i przektadajg
Wojtowi do 15 pazdziernika br.

2. Pracownicy samodzielnych stanowisk sktadajg wycinkowe opracowanie projektu
Skarbnikowi do 14 paidziernika br.

Projekty planéw pozbawione wymaganych informacji beda zwracane w celu uzupetnienia.



‘Hzpkziodg

‘femoydaoyeez
N3IZvH
omoxjefew 82kzalq sgsou 46L0Z'Z1°LE  |'4610Z°60°0¢ UalZp
Apoysoqg Apoyoog o Op alueUO}AM BU YoBUBIWZ MOPOYI0p BpoI7 Aeizpzoy | reizg
“oBoyZ Id auemApimazid od uejd
UoAI0;Z M

4 6102 BIUS9ZIM 9Z BlUp Z
ouizpag Auiws) e3fops
610Z/6.L AN eludZpkzIEZ Op
1 AN Miuzakjez

....:......_V_HWO—._U&.— NBNWZ

MOJOHIO0AQ JINIIMVYLSTZ
"1 0202 eu ouizpag Auiwb nyazpnq pyefoayg




femoldsoyeez Hzpkziods

emosido 9sdz2
........ .-.-..-..-._xﬂmocvw_ mgNmz

MQAOHO0AQ JINIIMVYLSIZ
"1 0202 eu ouizpag Auiwb nyazpnq yafoiy

"1 610Z BIUSBZIM 9Z BIUP Z
ouizpag Auiws ejfopy
810Z/6. N eluszpkziez op
Bl JN Yluzokpez



‘Jemordaoyeey ‘nzpeziodg

6 g £ 9 g 14 ¢ A
amoyjelew adkza|q : 16L0ZZLLE ; s
13epAM D1IepAM " AATE op aiueuoyAm | 16+0260°0¢ EMZEN S | reizpzoy | jerzg
uelg uaizp eu ue|d
:069) z suemfpimeziy
oo
-------- -nu-nu--.--------n--n.--l.-u--------------------.---.--_xﬂmoctw_ m;Nmz
MOXMLVAAM JINIIMVYL1S3Z

"1 0202 eu ouizpdg Autwb nyazpnq peloay

"1 6L0Z BIUSSZIM gZ BlUp 2
ouizpdg Auiwg ejfopp
610Z/6. AN eluazpkziez op
T AN Yiuzoktez



‘Femordooyeeyz ‘nzpbziodg

emosido 2sdzo
EsssssmamanE EREssssassnan RaEsdmEEmamaE mEmssEsEsssamms EsEEsEammamana sEaEEssssmnmnn "EEsaEEEmmEmams .-.—xﬂmocuo_ W\SNmz

MOMLVYAAM JINIIMYLSIZ
"1 0202 eu ouizpag Aulwb nyazpnq pyaloiy

"1 610 BIUSOZIM 9T BlUp 2
ourzpag Auiwe ellop
610Z/6.L AN eluazpkziez op
BZ IN iuzokjez



Zatacznik nr 3

do Zarzadzenia Nr 79/2019
Wojta Gminy Bedzino

z dnia 26 wrzes$nia 2019r.

WYKAZ PRZEDSIEWZIEC
do Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Bedzino
na lata 2020-2028

Definicja przedsiewzig¢ wg WPF Gminy — za przedsigwzigcia uznaje sie zadania
biezgce i inwestycyjne przekraczajace rok budzetowy 2020, ktére przedstawia sie
wedtug kwot wynikajgcych z zawartych uméw lub np. kosztoryséw oraz zrédet ich

finansowania:
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Wydatki jednostek pomocniczych

Zatacznik Nr 5

do Zarzgdzenia Nr 79/2019
Wéjta Gminy Bedzino

z dnia 26 wrze$nia 2019 r.

w ramach budzetu budzetu Gminy Bedzino

w 2020 r.

Dziat

Rozdziat

§*

Jednostka pomocnicza

Plan wydatkéw
ogétem
na 2020 r.

4

5

Bedzinko

Bedzino

Dobiestawiec

Dobre

Dobrzyca

Kiszkowo

Ktadno

Komory

tekno

topienica - tasin Koszalinski

Mscice

Popowo

Stowienkowo

Smolne

Strachomino

Skrzeszewo

Stoistaw

Strzepowo

Strzezenice

Smiechdéw - Borkowice

Tymien

Uliszki

Wierzchominko

Wierzchomino

Sporzadzit;

Zaakceptowat:




Rozdziat 92109 Domy i o$rodki kultury

Zatacznik Nr 6

do Zarzadzenia Nr 79/2019

Wéjta Gminy Bedzino

z dnia 26 wrzesnia 2019 r.

PROJEKT BUDZETU GMINY BEDZINO NA 2020 r.
PLAN FINANSOWY

GMINNY OSRODEK KULTURY W BEDZINIE

Przewidywane
wykonanie na | Projekt planu
L.p. Wyszczegdlnienie Paragraf dzien na 2020 r.
31.12.2019 .
w ztotych
1 2 3 4 5
A [DZIALALNOSC BIEZACA
1 |Stan Srodkéw obrotowych na poczatek roku
2 |Przychody
2.1 |Dotacja podmiotowa z budzetu 2480
2.2 |Wptywy ze sprzedazy ustug 0830
2.3. |Wplywy z najmu pomieszczen i najmu 0750
2.4 |Pozostate przychody:
w tym:
Odsetki bankowe od $rodkéw zgromadzonych
2.4.1 0920
na rachunkach bankowych
2.4.2.|linne
3 |Wydatki biezgce
3.1 |Wynagrodzenia ogétem
zZ tego:
3.1.1 |Wynagrodzenia osobowe 4010
3.1.2 |Nagrody jubileuszowe 4010
3.1.3 |Nagrody 4010
3.1.4 |Odprawy emerytalne 4010
3.1.5 [Wynagrodzenia bezosobowe 4170
3.2 [Rézne wydatki osobowe i $wiadczenia spoteczne 3020
3.3 |[Skifadki na ubezpieczenia spoteczne 4110
3.4 [Skiadki na Fundusz Pracy 4120
3.5 |Zakup materiatéw i wyposazenia 4210
z tego: 4211
3.5.1 |Zakup $rodkdw czystosci 4212
3.5.2 | Zakup materiatéw biurowych 4213
3.5.3 |Prenumerata czasopism 4214




3.5.4 |Zakup materiatéw na drobne remonty 4215
3.5.5 |Zakup wyposazenia 4216
38 Za_kgp pomocy naukowych, dydaktycznych i 4240
ksigzek
3.7. |Zakup energii, wody i gazu 4260
3.8. |Zakup ustug remontowych 4270
3.9. |Zakup ustug zdrowotnych 4280
3.10. |Zakup ustug pozostatych 4300
Optaty z tytutu zakupu ustug
3.11. |telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej 4360
publicznej sieci telefonicznej
3.12. |Podréze stuzbowe krajowe 4410
3.13. |Rbézne optaty i sktadki 4430
3.14. |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4440
3.15. |Pozostate odsetki 4580
3.16. [Szkolenia pracownikéw 4700
3.17. |Pozostate wydatki
4 |Inwestycje finansowane ze $rodkéw wfasnych
5 Stan srodkow obrotowych na koniec roku (poz.
1+2-3-4)
B |DZIALALNOSC INWESTYCYJNA
1 __|Stan $rodkéw obrotowych na poczatek roku
2 |PRZYCHODY OGOLEM
Z tego:
2.1 |Dotacje celowe z budzetu 6210
2.2 |Srodki wiasne
2.3 |Inne $rodki (jakie?)
3 |WYDATKI INWESTYCYJNE
wyszczegdlnic zadania
4 |Stan srodkéw obrotowych na koniec roku
BPOIZAAZR ...iocomvunmsvmsmmmme s coiies zaakceptowal................ooooooei i

(imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe)

(imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe)
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Rozdziat 92116 Biblioteki

Zatgcznik Nr 7

do Zarzadzenia Nr 79/2019
Wéjta Gminy Bedzino

z dnia 26 wrzeénia 2019 r.

PROJEKT BUDZETU GMINY BEDZINO NA 2020 r.
PLAN FINANSOWY
GMINNA BIBLIOTEKA PUBLICZNA W BEDZINIE

Przewidywane
wykonanie na | Projekt planu
L.p. Wyszczegdlnienie Paragraf dzien na 2020 r.
31.12.2019 r.
w ztotych
1 2 3 4 5
A |DZIALALNOSC BIEZACA
1 |Stan srodkéw obrotowych na poczatek roku
2 |Przychody
2.1 |Dotacja podmiotowa z budzetu 2480
2.2 |Wptywy ze sprzedazy ustug 0830
2.3. |Wplywy z najmu pomieszczen i najmu 0750
2.4 |Pozostate przychody:
w tym:
Odsetki bankowe od $rodkéw zgromadzonych
2.41 0920
na rachunkach bankowych
2.4.2.|inne
3 |Wydatki biezgce
3.1 |Wynagrodzenia ogotem
z tego:
3.1.1 |Wynagrodzenia osobowe 4010
3.1.2 |Nagrody jubileuszowe 4010
3.1.3 |Nagrody 4010
3.1.4 |Odprawy emerytalne 4010
3.1.5 [Wynagrodzenia bezosobowe 4170
3.2 [Rozne wydatki osobowe i $wiadczenia spoteczne 3020
3.3 |[Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 4110
3.4 |Skiadki na Fundusz Pracy 4120
3.5 |Zakup materiatow i wyposazenia 4210
z tego: 4211
3.5.1 |Zakup $rodkow czystosci 4212




3.5.2 |Zakup materiatéw biurowych 4213
3.5.3 [Prenumerata czasopism 4214
3.5.4 | Zakup materiatéw na drobne remonty 4215
3.5.5 |Zakup wyposazenia 4216
36. nggp pomocy naukowych, dydaktycznych i 4240
ksiazek
3.7. |Zakup energii, wody i gazu 4260
3.8. |Zakup ustug remontowych 4270
3.9. |Zakup ustug zdrowotnych 4280
3.10. |Zakup ustug pozostatych 4300
Optaty z tytutu zakupu ustug
3.11. [telekomunikacyjnych $wiadczonych w ruchomej 4360
publicznej sieci telefoniczne;
3.12. |Podréze stuzbowe krajowe 4410
3.13. [Rézne optaty i skiadki 4430
3.14. |Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4440
3.15. |Pozostate odsetki 4580
3.16. |Szkolenia pracownikéw 4700
3.17. |Pozostate wydatki
4 |Inwestycje finansowane ze Srodkéw wiasn ych
5 Stan srodkéw obrotowych na koniec roku (poz.
1+2-3-4)
B |DZIALALNOSC INWESTYCYJNA
1 __|Stan $rodkéw obrotowych na poczatek roku
2 |PRZYCHODY OGOLEM
z tego:
2.1 |Dotacje celowe z budzetu 6210
2.2 [Srodki wiasne
2.3 |Inne $rodki (jakie?)
3 |WYDATKIINWESTYCYJNE
wyszczegolni¢ zadania
4 [Stan srodkéw obrotowych na koniec roku
SPOIZEAZIN . csvswmsmwmammamin s et i zaakceptowat...........................

(imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe)

(imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe)
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uwaga: wypeic tylko pola zaznaczone na biato

Kalulacja wynagrodzer dla nauczycieli w placéwkach oswiatowych na 2020 r.

Nazwa szkoly

L.p. Wyszczegbinienie Ogotem

Liczba pracownikéw w przeliczeniu na petne
etaty (stan 30.09.2019)

Ogdtem planowane wydatki na wynagrodzenia
na 2020 r. (poz. 3 do10) w tym:

3 |- wynagrodzenie zasadnicze

4 |- dodatek motywacyjny

5 |- dodatek za wystuge lat

= liczba dodatkéw

6 jdodatek

funkcyjn kwota

7 |- dodatkowe wynagrodzenie roczne

8 |- jubileuszdwki

- godziny ponadwymiarowe

- inne sktadniki wynagrodzenia nie wymienione

a6 w poz. 3 do poz. 8
11 Srednie miesieczne wynagrodzenie na 1 etat
przeliczeniowy (zaokraglenie do petnych z4) #DZIEL/O!
Bedzino, ...

sporzadzit zaakceptowat
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